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JUSTIFICACION

La lectura y la escritura son un vehiculo esencial para la comunicacion, ademas de ser
las herramientas basicas para el acceso al conocimiento y a la informacién y su transmision.
De ahi la importancia de dotar al alumnado de las herramientas y estrategias necesarias para
desarrollar sus destrezas escritas en inglés/francés, tanto a nivel de comprension como de
expresion, y que pueda ser competente en su uso. Del mismo modo, siendo conscientes de
gue, en general, se lee poco, a través de esta asignatura se pretende fomentar el gusto por la
lectura en el alumnado, de una manera especifica en inglés/francés, pero también, y como
consecuencia, en la propia lengua. Ademas, se quiere animar a los alumnos/as a que escri-
ban.

PRERREQUISITOS Y RECOMENDACIONES

Es deseable que su nivel inicial de lengua sea asimilable a un A2/B1 para seguir con
regularidad las ensefianzas.

COMPETENCIAS

C.F.D.D.24 | Conocer el proceso de aprendizaje del lenguaje escrito y su ensefianza.

Conaocer las dificultades para el aprendizaje de las lenguas oficiales de estu-

CF.D.D-26 | jisntes de otras lenguas.

C.F.D.D.27 | Afrontar situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multilingles.

C.F.D.D.28 | Expresarse, oralmente y por escrito en una lengua extranjera.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (OBJETIVOS DIDACTICOS)

R1. Consecucidbn de una buena competencia comunicativa en la lengua extranjera.
(C.F.D.D.24, C.F.D.D.27)

R2. Conocimiento de las bases cognitivas, linglisticas y comunicativas que rigen la adquisi-
cion de lenguas. (C.F.D.D.28, C.F.D.D.27)

R3. Capacidad para aplicar las principales corrientes didacticas al aula de LE. (C.F.D.D.27)

R4. Desarrollo de actitudes de tolerancia y apertura hacia la diversidad linglistica.
(C.F.D.D.26, C.F.D.D.27)

R6. Capacidad para planificar contenidos y estrategias de ensefianza. (C.F.D.D.27)
R7. Capacidad para evaluar. (C.F.D.D.27)
R8. Conocimiento de la cultura de la LE. (C.F.D.D.27)

CONTENIDOS (BLOQUES TEMATICOS)

BLOQUE TEMATICO 1. La importancia de las destrezas escritas en lenguas extranjeras
como vehiculo parala comunicacion intercultural.

BLOQUE TEMATICO 2. La lectura comprensiva de textos en lengua inglesa: técnicas y
trabajo con textos.




BLOQUE TEMATICO 3. La expresion escrita en lengua inglesa.

= Como escribir una redaccion. Orientaciones y principios bésicos.
= Estructura y pautas para una buena argumentacion.
= Coherencia, cohesion y correccion gramatical.
= Elementos enriquecedores del discurso.

BLOQUE TEMATICO 4. Lareflexion escrita en lengua inglesa sobre temas educativos y
de actualidad.

BLOQUE TEMATICO 5. Didéactica de las destrezas escritas en lengua inglesa.

Los contenidos y competencias de esta asignatura integran en su seno los siguientes
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):

e ODS 3. Salud y bienestar.

e ODS 4. Educacion de calidad.
e ODS 5. Igualdad de género.
e ODS 10. Reduccion de las desigualdades.

PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS

Trabajo

Teorico- Tutorias Trabajo . .
SEMANAS TEMA o en . . J Examenes | Observaciones
practlcas colectivas | autbnomo
grupo
Presentacién
dela asigna-
1@ tura 3h. 1h. 2
BLOQUE TE-
MATICO |
BLOQUE TE-
a p
2 MATICO Il 3h. Lh. 6
BLOQUE TE-
a A
3 MATICO Il 3h. Lh. 6
BLOQUE TE-
a A
4 MATICO Il 2h. Lh. L 6
BLOQUE TE-
a A
S MATICO Il 2h. 2h. 6
BLOQUE TE-
a A
6 MATICO II 2h. 1h. L 8
BLOQUE TE-
a p
7 MATICO Il 3h. Lh. 6
BLOQUE TE-
a p
8 MATICO il 2h. Lh. L 6
BLOQUE TE-
a p
9 MATICO il 2h. 2h. 6
BLOQUE TE-
a 7
10 MATICO III 2h. L1h. 1 8
BLOQUE TE-
a P
11 MATICO IV 3h. Lh. 6
BLOQUE TE-
a p
12 MATICO IV 2h. 1h. ! 8
BLOQUE TE-
a ~
13 MATICO V 3h. 1h. 6
BLOQUE TE-
a ~
14 MATICO V 2h. 1h. L 8
Preparacion
del examen:
152 revision de 2 h. 2 h. 2
contenidos y
actividades
Periodo de
examenes




Periodo de
examenes

TOTALES

36

18

90

Nota: El cronograma, al ser una planificacion “a priori” se podra modificar sin disminucion del nimero de
horas, en funcion del grupo y del desarrollo de la asignatura.

METODOLOGIA

La metodologia sera comunicativa, creativa, participativa y activa. A través de situaciones en
las que los alumnos tengan gque resolver problemas tanto expresivos como comprensivos, se
favorecera el auto-aprendizaje, la metacognicion, el desarrollo de estrategias de aprendizaje,
de comprension y expresion.

Se respetara el aprendizaje individual. Se Exigira un ritmo de trabajo continuo. Como ya
hemos comentado anteriormente, la metodologia serd béasicamente activa y siempre
participativa, insistiendo en la importancia de las intervenciones y juicios criticos de los
alumnos, que deberan aplicar a situaciones reales la teoria trabajada en clase o fuera de clase
(a través del visionado de videos, realizacién de cuestionarios, consulta de recursos y
materiales complementarios) para critica y evaluacion posterior de dificultades y/o carencias
teoricas.

Un aspecto esencial sera el uso de distintos recursos tecnologicos tanto por parte del profesor
como de los alumnos para la implementacion de las distintas metodologias utilizadas(clases
expositivas, practicas, exposiciones del alumnado, etc.).

Las distintas metodologias a emplear seran:

M2 Clases expositivas en gran grupo: Exposicion de teoria y ejemplos generales
M3 Clases expositivas en gran grupo: Actividades introductorias

M6 Clases en pequefio grupo: Actividades practicas

M8 Clases en pequefio grupo: Debates

M11 Clases en pequefio grupo: Resolucién de ejercicios

M12 Clases en pequefio grupo: Presentaciones/exposiciones

M14 Tutorias colectivas/individuales: Supervision de trabajos dirigidos

M17 Tutorias colectivas/individuales: Aclaracion de dudas

M18 Tutorias colectivas/individuales: Comentarios de trabajos individuales

M19 Tutorias colectivas/individuales: Presentaciones/exposiciones

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Escenario presencial

Horas Horas Competencias
Actividad ECTS ) trabajo pet
presenciales . (Cadigos)
auténomo




e M2 Clases expositivas en gran
grupo: Exposiciéon de teoria y
ejemplos generales

e M3 Clases expositivas en gran
grupo: Actividades introducto-
rias

36

C.F.D.D.24
C.F.D.D.26
C.F.D.D.28

39

¢ M6 Clases en pequefio grupo:
Actividades practicas

o M8 Clases en pequefio grupo:
Debates

¢ M11 Clases en pequefio grupo:
Resolucion de ejercicios

¢ M12 Clases en pequefio grupo:
Presentaciones/exposiciones

18

C.F.D.D.24
C.F.D.D.28

32

e M14 Tutorias colectivas/indivi-
duales: Supervision de traba-
jos dirigidos

e M17 Tutorias colectivas/indivi-
duales: Aclaracion de dudas

e M18 Tutorias colectivas/indivi-
duales: Comentarios de traba-
jos individuales

e M19 Tutorias colectivas/indivi-
duales: Presentaciones/exposi-
ciones

C.F.D.D.26
C.F.D.D.27

19

TOTALES

60

90

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Escenario multimodal o mixto: Grupos con nimero de estudiantes por encima del

aforo limitado en el aula.

Actividades Formativas

Formato

(presencial/online)*

Metodologia Docente
Descripcion

« Clases expositivas en gran
grupo:

= Actividades introductorias

= Lecciones magistrales

= Conferencias

Presencial hasta 50%

Dentro del contexto multimodal,
se alternard entre una modali-
dad presencial en clase en gru-
pos rotatorios con una modali-
dad online (docencia sincrona y
asincrona), priorizando esta Ul-
tima.

« Clases en grupos de practi-
cas:

« Practicas

« Seminarios

= Debates, foros.

= Presentaciones/exposiciones

Presencial hasta 50%

Grupos reducidos con una rota-
cion periddica del alumnado. En
términos generales, la mitad de
las sesiones seran presenciales
y el resto online, alternando la
docencia sincrona y asincrona.




« Tutorias colectivas e indivi-
duales.

= Supervision presencial y/o
virtual de trabajos dirigidos

« Aclaracion de dudas (virtual
y presencial).

« Comentarios de trabajos (vir-
tual y presencial)

Presencial+Online

Seguimiento de la actividad aca-
démica presencial y no presen-
cial del alumnado y supervision
de los trabajos realizados me-
diante tutorias individuales vy
grupales de forma presencial o a
través de Google Meet, foros de
resolucion de dudas (Google
Classroom) y correo electrénico.

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Escenario multimodal o mixto. Grupos con numero de estudiantes por debajo del aforo

limitado en el aula.

Actividades Formativas

Formato
(presencial/online)*

Metodologia Docente
Descripcion

« Clases expositivas en gran
grupo:

= Actividades introductorias

= Lecciones magistrales

= Conferencias

Presencial al 100%

Se alternara entre una modali-
dad presencial en clase con una
modalidad online (docencia sin-
cronay asincrona),

= Clases en grupos de practi-
cas:

» Practicas

» Seminarios

« Debates, foros.

= Presentaciones/exposiciones

Presencial al 100%

Trabajo presencial en clase.
Practicas de aula, debates y ex-
posiciones del alumnado.

= Tutorias colectivas e indivi-
duales.

= Supervision presencial y/o
virtual de trabajos dirigidos

= Aclaracion de dudas (virtual
y presencial).

= Comentarios de trabajos (vir-
tual y presencial)

Presencial+online

Seguimiento de la actividad aca-
démica presencial y no presen-
cial del alumnado y supervision
de los trabajos realizados me-
diante tutorias individuales y
grupales de forma presencial o a
través de Google Meet, foros de
resolucion de dudas (Google
Classroom) y correo electrénico.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Escenario no presencial

Actividades Formativas

Formato
(presencial/online)

Metodologia Docente
Descripcion

« Clases expositivas en gran
grupo:

= Actividades introductorias

= Lecciones magistrales

= Conferencias

No presencial

Imparticién de clases expositi-
vas mediante sesiones de video-
conferencia a través de la herra-
mienta Google Meet y de forma
asincrona mediante videos, tu-
toriales y otros recursos tecnol6-
gicos.




Organizacion de foros de debate
sobre aspectos clave de la asig-
natura en la plataforma Google
Classroom.

« Clases en grupos de practi-

cas:
= Préacticas
= Seminarios

= Debates, foros.
= Presentaciones/exposiciones

No presencial

Modalidad virtual de ensefianza
a través de la plataforma Google
Classroom. Participacion en fo-
ros de debate sobre aspectos
clave de la asignatura y en otros
foros virtuales de resolucion de
dudas. Realizacion y entrega de
las actividades y los trabajos
propuestos mediante el espacio
habilitado al efecto en la citada
plataforma para valorar el segui-
miento y asimilacion de los con-
tenidos de la materia por parte
del alumnado.

= Tutorias colectivas e indivi-

duales.

« Supervision presencial y/o
virtual de trabajos dirigidos
« Aclaracion de dudas (virtual

y presencial).

No presencial

= Comentarios de trabajos (vir-
tual y presencial)

Seguimiento de la actividad aca-
démica no presencial del alum-
nado y supervision de los traba-
jos realizados mediante tutorias
individuales y grupales (Google
Meet), foros de resolucion de
dudas (Google Classroom) y co-
rreo electronico.

EVALUACION
Formato (pre-
Aspecto Criterios sisrfcnrgr?:)/oonggﬁ— Instrumentos Peso
crono)
Observacion directa
. . del
AS|s_te_nC|a_1,y profesor
ASISTENCIA ¥ participacion ac- Presencial/Online Realizac.i()n y 10
PARTICIPACION | tivay de .
calidad en clase entrega de _actlwd_aj
des y trabajos solici-
tados.
Dominio de los
conocimientos
tedricos y operati-
vos de la materia, Examen (prueba de
CONCEPTOS principaimente en Presencial/Online | comprensién lectora 60
DE LA MATERIA | lo referido a las = ;
destrezas comu- y expresion escrita)
nicativas de lec-
tura y escritura en
lengua inglesa.
Elaboracion de Trabajos individua-
REALIZACION diversas tareas Presencial/Online les: 30
DE TRABAJOS de clase (traba- Realizaciéon de diver-
jos, actividades sas tareas de clase.




de comprensién Trabajos en grupo:

lectora, redaccio- Trabajos sobre as-

nes) pectos tedricos de la
materia.

El sistema de calificacion se regira por lo establecido en el RD 1125/2003 de 5 de septiem-
bre por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en
las titulaciones universitarias de caracter oficial.

INFORMACION DETALLADA:

La calificacion final vendra determinada por la suma de la nota obtenida en la evaluacién
continua (40%: 10% de asistencia y participacion + 30% de la realizacién de trabajos) y la
del examen (60%).Para lograr esta suma el alumno debera de cumplir los siguientes requi-
sitos:

e Haber realizado y entregado las actividades y trabajos que componen la evaluacion
continua en los plazos previstos durante la imparticion de la asignatura y haber ob-
tenido al menos un 50% de su valor.

e Obtener en el examen final una calificacion igual o superior a 4.

El alumnado que no realice los trabajos propuestos que componen la evaluacion continua
en los plazos previstos durante la imparticion de la asignatura o no alcance el 50% de su
valor no podra acogerse a la convocatoria ordinaria al no cumplir los requisitos expuestos
en el parrafo anterior.

Convocatoria extraordinaria

La calificacion final vendra determinada por la suma de la nota obtenida en la evaluacién
continua (40%: 10% de asistencia y participacion + 30% de la realizacion de trabajos) y la
del examen (60%).Para lograr esta suma el alumno debera de cumplir los siguientes requi-
sitos:

e Haber realizado y entregado las actividades y trabajos que componen la evaluacion
continua en los plazos previstos durante la imparticién de la asignatura y haber ob-
tenido al menos un 50% de su valor.

e Obtener en el examen final una calificacién igual o superior a 4.

Para el alumnado que no haya realizado los trabajos propuestos que componen la evalua-
cion continua en los plazos previstos durante la imparticion de la asignatura o no haya al-
canzado el 50% de su valor, la calificacion final (100%) sera la obtenida en el examen.

Procedimiento de evaluacion por prueba unica.

Para garantizar el cumplimiento del Reglamento de régimen académico y de evaluacion del
alumno de la Universidad de Jaén, aprobado en Consejo de Gobierno n® 33, de 21/11/2013
y modificado en Consejo de Gobierno n° 43, de 1 de julio de 2014, al margen del sistema
de evaluacion descrito, los alumnos podran acogerse al procedimiento de prueba Unica,
siendo esta una evaluacion efectuada mediante un examen realizado dentro del calendario
previsto para las pruebas finales.

Para acogerse a este procedimiento de evaluacion, el alumnado debera solicitar al profesor
de la asignatura el cambio de procedimiento de evaluacién, que debera estar justificado por
enfermedad prolongada o accidente del alumno/a, incorporacién o desempefio de un
puesto de trabajo en un horario incompatible con las ensefianzas de Grado o Master, naci-
miento de un hijo/a o atenciones hospitalarias familiares, tal y como se establece en el
articulo 13 “Procedimientos de evaluacion” del citado Reglamento de régimen académico y
de evaluacion.

Se programaran tutorias por la tarde para facilitar la preparacion de la asignatura y resolver
dudas a los alumnos que se evallen por este procedimiento.

-8-




CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable del tratamiento: Centro Universitario Sagrada Familia, adscrita a la Universi-
dad de Jaén, Avda. Cristo Rey, 17, 23400 Ubeda (Jaén)

Delegado de Proteccion de Datos: lopd@safa.edu

Finalidad: Conforme a la Ley de Universidades y demas legislaciéon estatal y autonémica vi-
gente, realizar los examenes correspondientes a las asignaturas en las que el alumno o
alumna se encuentre matriculado. Con el fin de evitar fraudes en la realizacion del mismo, el
examen se realizara en la modalidad de videollamada, pudiendo el personal de la Universidad
de Jaén contratar la imagen de la persona que esta realizando la prueba de evaluacion con
los archivos fotograficos del alumno en el momento de la matricula. Igualmente, con la finali-
dad de dotar a la prueba de evaluacion de contenido probatorio de cara a revisiones o impug-
naciones de la misma, de acuerdo con la normativa vigente, la prueba de evaluacion sera
grabada.

Legitimacion: cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demas norma-
tiva estatal y autondmica vigente.

Destinatarios: prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se realicen las
pruebas con los que la Universidad de Jaén tiene suscritos los correspondientes contratos de
acceso a datos.

Plazos de conservacion: los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en con-
creto de las grabaciones de los examenes, mientras no estén cerradas las actas definitivas y
la prueba de evaluacién pueda ser revisada o impugnada.

Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacién, cancelacion, oposicion, su-
presion, limitacién y portabilidad remitiendo un escrito a la direccion postal o electrénica indi-
cada anteriormente. En el supuesto que considere que sus derechos han sido vulnerados,
puede presentar una reclamacién ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de
Andalucia www.ctpdandaluciaes.es
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ANEXO |

CORRELACION
COMPETENCIAS-OBJETIVOS PEDAGOGICOS GENERALES (P.E.l.)*

Competencias

Objetivos Pedagogicos Generales del P.E.I.

C.F.D.D.24

Conocer el proceso de
aprendizaje del lenguaje
escrito y su ensefianza

2.1.

Comprender mensajes expresados con di-
ferentes codigos y en diversos contextos.

2.2.

Desarrollar la capacidad de comunicacion
de mensajes diversos utilizando el len-
guaje o lenguajes y los recursos apropia-
dos al tipo de mensaje y al contexto en el
que se produce.

C.F.D.D.26

Conocer las dificultades
para el aprendizaje de las
lenguas oficiales de estu-
diantes de otras lenguas

3.4.

Desarrollar capacidades relativas al am-
bito socio-afectivo: interacciéon social; res-
peto y tolerancia; participacién activa y cri-
tica; empatia; capacidad de trabajar en
equipo; capacidad de motivacion.

C.F.D.D.27

Afrontar situaciones de
aprendizaje de lenguas en
contextos multilingies.

2.2.

Desarrollar la capacidad de comunicacion
de mensajes diversos utilizando el lenguaje
o lenguajes y los recursos apropiados al
tipo de mensaje y al contexto en el que se
produce.

2.6.

Elaborar, aplicar y evaluar, de forma crea-
tiva, el mayor numero posible de recursos
didacticos de acuerdo con los principios del
aprendizaje significativo y de las orientacio-
nes metodoldgicas de cada area.

3.4.

Desarrollar capacidades relativas al ambito
socio-afectivo: interaccion social; respeto y
tolerancia; participacion activa y critica; em-
patia; capacidad de trabajar en equipo; ca-
pacidad de motivacion.

C.F.D.D.28

Expresarse oralmente y
por escrito en una lengua
extranjera.

2.1.

Comprender mensajes expresados con di-
ferentes codigos y en diversos contextos.

2.2.

Desarrollar la capacidad de comunicacion
de mensajes diversos utilizando el lenguaje
o lenguajes y los recursos apropiados al
tipo de mensaje y al contexto en el que se
produce.

&) E| P.E.I. es la sigla del Proyecto Educativo Integrado de la Escuela Universitaria de
Magisterio Sagrada Familia. En él se definen las notas de identidad de la Escuela Uni-
versitaria de Magisterio Sagrada Familia de Ubeda, estableciendo el marco de referencia
global y los planteamientos educativos de caracter general que definen y distinguen a
este centro universitario. El documento fue publicado por la Universidad de Jaén en el

afio 2007 (ISBN: 978-84-8439-347-4).
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL P.E.I.

=
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9

Fomentar el uso de capacidades cognitivas que requieran distintas formas de pensamiento:
reflexivo, légico, analitico, sistémico, critico, deliberativo y colegiado.

Identificar distintas formas de adquirir conocimientos, habilidades y destrezas.

Manejar distintas fuentes de informacion.

Resolver problemas y tomar decisiones al respecto.

Saber organizar los recursos materiales y personales.

Desarrollar la competencia comunicativa en la lengua extranjera.

Comprender y aceptar las diferencias existentes con otras culturas y formas de pensar.
Ser capaz de colaborar con otros compafieros, manteniendo una actitud abierta y
respetando las opiniones de otros.

Fomentar la creatividad.

10. Adquirir un conocimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje de una lengua extranjera.

12 -



