
POLÍTICA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL CU 

El Centro Universitario “Sagrada Familia” de Úbeda (adscrito a la Universidad de Jaén) es el 

centro encargado, junto con  La Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación (FHCE) de 

la Universidad de Jaén (UJA) y en estrecha colaboración con ella, de la organización, dirección y 

supervisión de las enseñanzas conducentes a la obtención de los títulos de carácter oficial y 

validez en todo el territorio nacional, de Grado de Maestro/a en Educación Infantil y Grado de 

Maestro/a en Educación Primaria, que estén bajo su competencia según la legislación vigente; 

así como de los procesos académicos, administrativos y de gestión y de aquellas otras funciones 

que determine el convenio de colaboración entre ambos centros. Junto con esto, el CU “SAFA” 

debe asegurar el cumplimiento de la Misión y Visión de la institución a la que pertenece, 

implementando cuantas acciones considere necesarias para ello. 

El CU, siguiendo su Plan Estratégico, asume una Política de Calidad y compromiso con la 

excelencia orientada a: 

▪ La explicitación clara de su identidad en un mundo secularizado e indiferente, 

apostando por una formación integral de la persona, profundizando en la opción por los 

más necesitados como forma de favorecer la justicia social y trabajar por estructuras 

más solidarias. 

▪ Ofrecer una formación de grado y posgrado en sintonía con la demanda social, 

integrando las nuevas tecnologías en el modelo de enseñanza-aprendizaje que 

favorezca la empleabilidad de sus egresados/as y que atraiga a estudiantes nacionales 

e internacionales. 

▪ Trabajar en colaboración con el entorno socioeconómico que impulse y se comprometa 

con la transferencia, el espíritu emprendedor, la innovación y la internacionalización. 

▪ Ser un referente en su compromiso social, comportamiento ético, transparencia y 

espíritu de mejora continua, fomentando el compromiso personal en el alumnado como 

medio de transformación social y avanzando en la mejora de la participación de todos 

los sectores de la comunidad educativa. 

▪ Mejorar la eficiencia en los recursos de la Fundación para que pueda dar soporte a los 

objetivos estratégicos planteados. 

▪ Favorecer actitudes de reconciliación con la Creación como parte de nuestra misión, 

sensibilizar hacia el cuidado medio ambiental y minimizar nuestro impacto en el mismo. 

El Equipo Directivo considera que el desarrollo de una cultura de calidad es un factor clave para 

conseguir satisfacer las necesidades y expectativas de todos los grupos de interés y, por ello, 

está totalmente comprometido en el aseguramiento de la mejora continua de la calidad y la 

gestión de las enseñanzas, a través del Sistema de Garantía Interno de Calidad (SGI) del CU y de 

la propia institución SAFA, en consonancia con los criterios establecidos para el aseguramiento 

de la calidad en el Espacio Europeo de Educación Superior y en estrecha colaboración con la 

estrategia de la propia Facultad de Humanidades, con la que comparte la responsabilidad de la 

impartición de los títulos más arriba mencionados y de la Universidad de Jaén a la que está 

adscrito. 

El SGI del CU SAFA se convierte en la herramienta de gestión del Centro, permitiendo el 

desarrollo cíclico y la revisión de los distintos procedimientos que atienden tanto a la misión o 

competencias clave del mismo, como a su visión estratégica, desplegada a través del Plan Anual 

del CU. 


