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JUSTIFICACION

La asignatura Lengua espafiola y su didactica Il pertenece al mddulo didactico y dis-
ciplinar Ensefianza y aprendizaje de lenguas, que abarca los cursos 1°, 2°y 3°. En concreto,
se imparte en 3° de Grado en Educacion Primaria con el objetivo de proporcionar al alumna-
do tanto un conjunto de conocimientos basicos sobre las cuatro grandes habilidades linguis-
ticas (comprension y expresion oral, comprension y expresion escrita) como una serie de re-
cursos didacticos adecuados para su ensefianza en Primaria.

PRERREQUISITOS Y RECOMENDACIONES

No se describe en la memoria RUCT ningun prerrequisito para esta asignatura. Por
tanto, las adaptaciones curriculares se regiran de acuerdo con la normativa vigente en la
Universidad de Jaén.

COMPETENCIAS

Hablar, leer y escribir correcta y adecuadamente en las lenguas oficiales de

CFDD 23 | 14 comunidad Auténoma correspondiente.

CFDD 24 | Conaocer el proceso de aprendizaje del lenguaje escrito y su ensefianza.

CFDD 25 | Fomentar la lectura y animar a escribir.

Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo mediante recursos didacticos
apropiados y promover las competencias correspondientes en los estudian-
tes.

CFDD 29

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria gene-
ral, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio CB2.

CB1

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse
por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de pro-
blemas dentro de su &rea de estudio.

CB2

CB5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de auto-
nomia.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (OBJETIVOS DIDACTICOS)

R1 CFDD20. Demostrar conocimientos de los principios basicos de las ciencias del len-
guaje y la comunicacion en las lenguas.

R2 CFDD22. Tener conocimiento tedrico y practico de los contenidos del curriculo esco-
lar de Educacién Primaria que atafien a las lenguas y la literatura.
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R04 CFDD23. Saber hablar, leer y escribir correcta y adecuadamente en la lengua espa-
flola y extranjera.

RO5 CFDD24. Conocer y poner en practica los recursos metodoldgicos que favorecen el
desarrollo del lenguaje escrito y oral.

R06 CFDD25. Conocer y poner en practica los recursos para el fomento de la lectura y la
animacion.

R10 CFDD29. Saber disefiar y evaluar contenidos del curriculo de lenguas mediante re-
cursos didacticos apropiados.

CONTENIDOS (BLOQUES TEMATICOS)

» Habilidades linguisticas.

= Comprension y expresion oral. Recursos didacticos.

= Pronunciacién y léxico.

= Comprensién y expresion escrita. Recursos didacticos.
= El texto: propiedades Y tipologia.

= Animacion a la lectura y la escritura.

= Acentuacion, puntuacion, ortografia, léxico y estilo.

Las habilidades lingiisticas en el curriculo de Primaria
Las habilidades linguisticas
Competencia linglistica y competencia comunicativa
Los géneros discursivos y el texto
El trabajo integrado de las habilidades linguisticas

La comprension y la expresion orales: escuchar, hablar y conversar
Concepto de lengua oral
Comprension y expresion orales
La conversacion
Didactica de la lengua oral

Anexos: Ejercicios y recursos de comprension oral.
Ejercicios y recursos de expresion oral.

La comprensién de textos escritos: escribir
La escritura
El proceso de composicion de textos escritos
Didactica de la escritura

Anexos: La seleccion de textos y la didactica de las propiedades textuales.
Propuestas de redaccion y taller de expresién escrita

La comprensién de textos escritos: leer
La lectura
El proceso de comprension escrita
Didactica de la lectura

Los contenidos y competencias de esta asignatura integran en su seno los siguientes Obje-
tivos de Desarrollo Sostenible (ODS):

ODS4. Educacion de calidad.
ODSS. Igualdad de género.



PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS

Tebrico- Trabajo Tutorias Trabajo
SEMANAS | TEMA o en . aba] Examenes | Observaciones
practlcas colectivas | autbnomo
grupo
12 0 0.0 0.0 0.0 0.0 - Presentacion de la
asignatura
Tema 1.Explicacion
22 1 3h 1h 0.0 5h - y presentacion de la
practica
Tema 1. Disefio,
32 1 3h 1h 0.0 5h - elaboracion y discu-
sién de la practica
Tema 2. Disefio,
42 2 3h 1h 0.0 5h - elaboracion y discu-
sién de la practica
5a 2 3h 1lh 1lh 5h - Tema 2
62 - 0.0 0.0 0.0 5h - Practicum
72 - 0.0 0.0 0.0 5h - Practicum
ga - 0.0 0.0 0.0 5h - Practicum
0a - 0.0 0.0 0.0 5h - Practicum
102 - 0.0 0.0 1h 5h - Practicum
112 - 0.0 0.0 0.0 5h - Practicum
122 - 0.0 0.0 0.0 5h - Practicum
132 - 0.0 0.0 0.0 5h - Practicum
142 - 0.0 0.0 0.0 5h - Practicum
152 - 0.0 0.0 0.0 5h - Practicum
Periodo de examenes 2h Convocatoria oficial

CRONOGRAMA (2° CUATRIMESTRE)

Teodrico- Trabajo Tutorias Trabajo

SEMANAS | TEMA . en . . J Examenes | Observaciones

practlcas colectivas autonomo

grupo
Tema 2. Disefio, ela-
12 2 2h 1h 0.0 5h - boracion y discusion
de la practica

2a 2 2h 1h 0.0 5h - Tema 2. Disefio, ela-
boracién y discusién




de la préactica

2h

1h

0.0

5h

Tema 2. Disefio, ela-
boracion y discusién
de la practica

42 2

2h

1h

0.0

5h

Tema 2. Disefio, ela-
boracién y discusién
de la practica

5a 2

2h

1h

1h

5h

Tema 2. Disefio, ela-
boracién y discusién
de la practica

62 2

2h

1h

0.0

5h

Tema 2. Disefio, ela-
boracién y discusién
de la practica

72 3

2h

1lh

0.0

5h

Tema 3. Disefio, ela-
boracién y discusién
de la practica

ga 3

2h

1lh

0.0

5h

Tema 2. Disefio, ela-
boracién y discusién
de la practica

0a 3

2h

1h

0.0

5h

Tema 2. Disefio, ela-
boracién y discusién
de la practica

102 3

2h

1h

1h

5h

Tema 3. Exposicion y
debate de la practica.

112 4

2h

1h

0.0

5h

Tema 4. Exposicion y
debate de la practica.

122 4

2h

1h

0.0

5h

Tema 4. Exposicion y
debate de la practica.

132 4

2h

1h

0.0

5h

Tema 4. Exposicion y
debate de la practica.

142 4

1h

0.0

1h

4h

Tema 4. Exposicion y
debate de la préactica.

152 Dudas

0.0

0.0

0.0

0.0

Resolucién de dudas

Periodo de examenes

2h

Convocatoria oficial

TOTALES

39

17

5

139

Nota: El cronograma, al ser una planificacion “a priori” se podra modificar sin disminucion del nimero de

horas, en funcién del grupo y del desarrollo de la asighatura.

METODOLOGIA

La metodologia est4 basada y centrada en el trabajo del alumno/a. Aunque formal-
mente se distinguen créditos tedricos y practicos en la materia, la realidad de las clases es
la que resulta de la combinacion de teoria y practica, de tal manera que las clases tedricas
van siempre acompafiadas de casos précticos. Esta metodologia hace que los procedimien-

tos y métodos docentes sean una combinacion de lo siguiente:

= M1 Clases expositivas en gran grupo: Clases magistrales.

= M2 Clases expositivas en gran grupo: Exposicion de teoria y ejemplos generales.

= M6 Clases en pequefio grupo: Actividades practicas.

= M7 Clases en pequefio grupo: Seminarios.

= M12 Clases en pequefio grupo: Presentaciones/exposiciones.

= M14 Tutorias colectivas/individuales: Supervision de trabajos dirigidos.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS - ESCENARIO MULTIMODAL O MIXTO

Grupos con numero de estudiantes por debajo del aforo limitado en el aula

2 0| 2
c
s 5| 2| o8 0
0 .= (20 =< ,
ividad fi) Co| ©%5 T g © | Metodologia Docente 8
Activida Q|28 ©8| 4| =G| Descripcion e ~
) < - L o k) o
— (V)] [e))
o Q9 O @ ol
| S €3
+— = o O
ol
A0l - Clases expositivas en ©
gran grupo >
" S
M1 Clase§ C?XpOS't'VaS.‘ ten — | Consistirdn en 39 se- | CFDD 23
Igran grupo: Clases magistra- co | 3o o6 Lot T | siones presenciales en | CFDD 24
es. » : S lel aula, de una hora | CFDD 25
M2 Clases expositivas - en 2 | de duracién cada una. | CFDD 29
gran grupo: Exposicién de g '
teoria y ejemplos generales. g
A02 - Clases en grupos de ©
practicas > CFDD 23
N o
M6 . Cla_s_es en pequeno — | Consistirdn en 17 se- | CFDD 24
grupo: Actividades practicas ® | siones presenciales en | CFDD 25
M7 Clases en pequefio gru- | 2.5 |17 455 |62.5 T el aula. de una hora | CFDD 29
po: Seminarios e '
M12 Clases en pequefio o de duracién cada una.
grupo: Presentacio- g
nes/Exposiciones
Todas las sesiones de
@ | tutorias se realizaran
£ | de manera online (sin- | CFDD 23
A03 - Tutorias colectivas e CI’ crona y asincrona) y | CFDD 24
individuales = | seran individuales o | CFDD 25
M14 Tutorias colectivas e in- | 0.5 |5.0 | 7.5 |125| ' | colectivas, segun pro- | €FDD 29
dividuales: Supervision de @ | ceda. En ellas, la pro-
trabajos dirigidos © | fesora supervisara el
g' trabajo y se aclararan
Z | las dudas de los estu-
diantes.
*El nivel de presencialidad podra oscilar
TOTALES 8 61 139 | 200 desde el 20% hasta el 50%.




ACTIVIDADES FORMATIVAS - ESCENARIO MULTIMODAL O MIXTO

Grupos con numero de estudiantes por encima del aforo limitado en el aula

o " )
c
ol 5| < = 3
23 ns|& | 25 2%
» Dl 85| 82| % © 3 | Metodologia Docente o)
Actividad Ol s5¢| 53 .2 jats TS
ol 29 £ - s Q Descripcion o
0 ol <« o c
o T E | LY EQ
o -% (@] b 8
= = RS
AO01 - Clases expositivas en Consistiran en 39 sesio-
gran grupo S | nes magistrales partici-
M1 Clases expositivas en o ' 9 P
. rs} pativas de una hora de CEDD 23
gran grupo: Clases ma- — o
. @ | duracién cada unay con | ~Epp 24
gistrales. - 9 o
. 5.0 39 86 125 @ rotacion periédica del | cppp 25
M2 Clases expositivas en o .
" . c alumnado. Estas sesio- CEDD 29
gran grupo: Exposicién @ o
. : @ | nes se retrasmitirdn por
de teoria y ejemplos ge- o . .
a | videoconferencia al resto
nerales.
del grupo.
AO2 - Clases en grupos de Consistiran en 17 sesio-
practicas ¥ | nes presenciales en el
M6 Clases en pequefio gru- 3 aula, de una hora de du- | CFDD 23
po: Actividades practi- = | racion cada una. Se CFDD 24
cas — | aplicara una rotacion de | CFDD 25
© .
M7 Clases en pequefio gru- 2.5 o 455 | 625 S | grupos reducidos al | CFDD 29
po: Seminarios o 50%. Retransmision de
M12 Clases en pequefio gru- o clases practicas por vi-
po: Presentacio- a deoconferencia al resto
nes/Exposiciones del grupo.
Algunas sesiones de tu-
torias se realizaran de
2 | manera presencial 'y CFDD 23
AO03 - Tutorias colectivas e indi- (_g otras online (sincrona y CFDD 24
viduales + | asincrona) y seran indi- CFDD 25
M14 Tutorias colectivas e indi- | 0.5 5.0 7.5 12.5 .g viduales o colectivas, CFDD 29
viduales: Supervisién de S segun proceda. En ellas,
trabajos dirigidos ' la profesora supervisara
a el trabajo y se aclararan
las dudas de los estu-
diantes.
TOTALES 8 61 139 | 200




ACTIVIDADES FORMATIVAS - ESCENARIO NO PRESENCIAL

2y | 2
5 5| < £ 8 _
wn 0 .2 %] *9 @) "= , cC O
. | 8S8c| 85| I < | Metodologia Docente Lo
Actividad O| 5€| 5 £ .3 L 5
ol £ 2 T = = O Descripcion o
0 o| < o c
o ® K = EQ
o 2| O )
bt )
gl F =
o Consistirdn en 39 sesio-
£ nes online expositivas y
= L
i . s participativas de una ho- | CFDD 23
gr?leo Clases expositivas en gran 1 ra de duracién cada una | CFDD 24
IS i ideo-
M1 Clases expositivas en gran | 5.0 39 86 125 'S y reahzad_as por video- | CFDD 25
] - c conferencia. En las se- | CFDD 29
grupo: Clases magistrales o . .
@ siones se expondra de
S manera dialogada con
e los estudiantes los con-
z . .
tenidos de la asig-
natura.
A02 - Clases en grupos de prac- o Consistiran en 17 sesio- | cepp 23
ticas = nes online especialmen- | cEpD 24
M5 Clases en grupos de prac- 5 te participativas, de una | cppp 25
ticas: exposicion de teo- | hora de duracién cada | cppp 29
. . = : -
rias y ejemplos g(::-nerales. o5 17 455 | 625 3 una y reahza_das por vi
M6 Clases en pequefio grupo: S deoconferencia. En las
Seminarios: Presentacio- @ sesiones se debatira vy
nes/exposiciones s solucionaran los ejerci-
M7 Clases en pequefio grupo: g cios, actividades y tareas
Seminarios practicas.
Todas las sesiones de
AO03 - Tutorias colectivas e indivi- tutorias se realizaréan de | CEDD 23
duales manera online (sincrona | CEDD 24
M14 Tutorias colectivas e indivi- y asincrona) y seran in- | CEDD 25
duale_s: Supervision de 05 | 50 75 125 d|V|quaIes 0 colectivas, | CEDD 29
trabajos dirigidos segun proceda. En ellas,
M18 Tutorias colectivas e indivi- la profesora supervisara
duales: Comentarios de el trabajo y se aclararan
trabajos individuales las dudas de los estu-
diantes.
TOTALES 8 61 139 | 200




EVALUACION

(3]
9 g s
D Prueba de evaluacion g Descripcion %
7y Criterios 5 Instrumentos o
o
< L a

> 5 . . o .

<‘Q = Asistencia a clase y participacion activa =

O 2 en la clase. 'S Lista d ol as d

) o c | Lista de control y notas de

E @ . calidad en la participacién de los deba- D y 10%

~ O tes ¢ | la profesora

n = : =

= a

2 % = Toma de apuntes durante las clases.

a
= Entrega de las actividades y tareas bien Andlisis de | tividad
0 resueltos en la fecha determinada. nalisis de 1as actividades

=z o _ o y tareas tanto individuales | 10%

QO 5 | = En cada trabajo se analizara el empleo | & como en drupo

O< sliaArAf i) grup

<o adecuado de los recursos bibliograficos | 2

NS y de las nuevas tecnologias, los proce- | @ — _

IF dimientos de cita, la correccion, preci- | £ | Analisis de las interven-

r W sién y coherencia en la expresién escri- ciones o exposiciones tan- | 10%
ta y oral (en su caso) y el grado de ori- to individuales como en
ginalidad. grupo

< | = Dominio de los conocimientos teoricos y
S operativos de la asignatura. =
L . - 0

E- = | « Saber trasladar la teoria a la practica | ©

W < S . ., . c 0

= justificando con la legislacion vigente. @ | Examen 70%

. . o

% < | « La capacidad para establecer relaciones &

O w entre los diversos temas tratados en la

o asignatura.

1. El sistema de calificacion se regira por lo establecido en el «Real Decreto 1125/2003,

de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el siste-
ma de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial» (BOE n° 224,
de 18/09/2003). Ademas, se regira igualmente por el «<Reglamento de Régimen Aca-
démico y de Evaluacion del Alumnado de la Universidad de Jaénx», aprobado por el
Consejo de Gobierno n° 33, del 21 de noviembre de 2013 (BOUJA, n°® 106, noviembre-
diciembre 2013).

La calificacion final en la primera convocatoria oficial a la que se presente el
alumnado, sea ésta la convocatoria ordinaria o extraordinaria, se calculara segun
los instrumentos de evaluacion y ponderacion establecidos en la Memoria Verificada y
que aparecen en la tabla anterior, a saber: 10%, la asistencia, puntualidad y calidad
en la participacién en debates y comentarios (el estudiante que falte injustificadamente
a mas del 10% de horas presenciales de la asignatura obtendra la calificacion final de
“Suspenso”); 20%, la correcta realizacion de las actividades programadas y de las in-
tervenciones y exposiciones realizadas durante el desarrollo de los procesos de ense-
flanza-aprendizaje sean individuales como en grupo y el 70% restante, el examen te6-
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rico-practico. Respecto al 20% del apartado de realizacidon de trabajos, el 10% corres-
pondera a la realizacion de las actividades y tareas programadas sobre lo trabajado
en clase y el otro 10% a las intervenciones y exposiciones realizadas durante el desa-
rrollo de los procesos de ensefianza-aprendizaje, hayan sido realizadas individual-
mente o0 en grupo. Para alcanzar el estudiante la suma de los distintos apartados de
los que consta la evaluacion continua, el estudiante deberd conseguir al menos el
50% de su valor en cada uno de ellos.

3. Si el estudiante suspendiera en la convocatoria ordinaria a la que se presento y
decidiera acogerse a la convocatoria extraordinaria o a siguientes convocato-
rias, la calificacion final de la asignatura se calcularia siguiendo estas proporciones:
100%, el examen tedrico-practico. Las caracteristicas del examen y los criterios de
evaluacion de este serian los descritos en el anterior cuadro. Las competencias, los
resultados de aprendizaje y los conceptos tedrico-practicos de la materia que el estu-
diante tendria que dominar serian los desarrollados en el curso académico en el que
se presentase a esta segunda convocatoria o siguientes (articulo 18, punto 4 del «Re-
glamento de Régimen Académico y de Evaluacion del Alumnado de la Universidad de
Jaén», aprobado por el Consejo de Gobierno n° 33, del 21 de noviembre de 2013,
BOUJA, n° 106, noviembre-diciembre 2013).

4. Procedimiento de evaluacién por prueba Unica. Para garantizar el cumplimiento del
Reglamento de régimen académico y de evaluacion del alumno de la Universidad de
Jaén, aprobado en Consejo de Gobierno n° 33, de 21/11/2013 y modificado en Conse-
jo de Gobierno n° 43, de 1 de julio de 2014, al margen del sistema de evaluacion des-
crito, los alumnos podran acogerse al procedimiento de prueba Unica, siendo esta una
evaluacion efectuada mediante un examen realizado dentro del calendario previsto
para las pruebas finales. Para acogerse a este procedimiento de evaluacion, el alum-
nado debera solicitar al profesor de la asignatura el cambio de procedimiento de eva-
luacién, que deberad estar justificado por enfermedad prolongada o accidente del
alumno/a, incorporacién o desempefio de un puesto de trabajo en un horario incompa-
tible con las ensefianzas de Grado o Master, nacimiento de un hijo/a o atenciones
hospitalarias familiares, tal y como se establece en el articulo 13 “Procedimientos de
evaluacion” del citado Reglamento de régimen académico y de evaluacion. Se pro-
gramaran tutorias por la tarde para facilitar la preparacion de la asignatura y resolver
dudas a los alumnos que se evallen por este procedimiento.

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable del tratamiento: Centro Universitario Sagrada Familia, adscrita a la Universi-
dad de Jaén, Avda. Cristo Rey, 17, 23400 Ubeda (Jaén)

Delegado de Proteccion de Datos: lopd@safa.edu

Finalidad: Conforme a la Ley de Universidades y demas legislacion estatal y autonémica vi-
gente, realizar los examenes correspondientes a las asignaturas en las que el alumno o
alumna se encuentre matriculado. Con el fin de evitar fraudes en la realizacion del mismo, el
examen se realizard en la modalidad de videollamada, pudiendo el personal de la Universi-
dad de Jaén contratar la imagen de la persona que esta realizando la prueba de evaluaciéon
con los archivos fotograficos del alumno en el momento de la matricula. Igualmente, con la
finalidad de dotar a la prueba de evaluacién de contenido probatorio de cara a revisiones o
impugnaciones de la misma, de acuerdo con la normativa vigente, la prueba de evaluacién
sera grabada.
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Legitimacion: cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demas nor-
mativa estatal y autondmica vigente.

Destinatarios: prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se realicen
las pruebas con los que la Universidad de Jaén tiene suscritos los correspondientes contra-
tos de acceso a datos.

Plazos de conservacion: los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en
concreto de las grabaciones de los exdmenes, mientras no estén cerradas las actas definiti-
vas y la prueba de evaluacién pueda ser revisada o impugnada.

Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicion,
supresion, limitacion y portabilidad remitiendo un escrito a la direccion postal o electronica
indicada anteriormente. En el supuesto que considere que sus derechos han sido vulnera-
dos, puede presentar una reclamacion ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de
Datos de Andalucia www.ctpdandaluciaes.es

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

GUIA DIDACTICA DE LA ASIGNATURA. El contenido de la GUIA sera facilitado por la pro-
fesora al inicio de la actividad de ensefianza-aprendizaje.

Alarcos, E. (1994). Gramatica de la lengua espafiola. Espasa-Calpe.

Alcoba Rueda, S. (2000). La expresién oral [Recurso electronico]. Ariel.

Cassany, D. (1994). Ensefiar lengua. Grad.

Del Rio, M2, J. (1998). Psicopedagogia de la lengua oral: un enfoque comunicativo. Universi-
tat de Barcelona: Horsori.

Martin Vegas, R. A. (2009). Manual de didactica de la lengua y la literatura. Sintesis.

Mendoza Fillola, A. (Coord.) (2003). Didactica de la Lengua y la Literatura. Pearson Educa-
cion, Coleccion Didactica, Primaria. M.E.C. (1992). Lengua Castellana y Literatura,
Primaria.

Montolio, E. (coord.) (2000). Manual practico de escritura académica, vol. Il. Ariel.

Real Academia Espafiola (2009). Nueva gramatica de la lengua espafiola, vols. 1y 2. Espa-
sa.

Solé, I. (2006). Estrategias de lectura. Grad

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Barbera Alabat, V. (2001). Didactica de la ortografia. CEAC.

Bombin Faura, M. A. (1996). Manual de errores linguistico. Octaedro.

Calero, M. (1999). Manual didactico de la ortografia adaptado a las nuevas normas ortogra-
ficas de la Real Academia Espariola del afio 1999. Popular.

Bosque, I. (2000). Repaso de sintaxis tradicional: ejercicios de autocomprobacion (42 ed.),
Cuadernos de lengua espafiola. Arco/Libros.

Cassany, D. (1987). Describir el escribir. Como se aprende a escribir. Paidds, Comunica-
cion.

_. (1993). Reparar la escritura. Didactica de la correccion de lo escrito. Grao.

Colomer, Ty Camps, A. (1991). Enseiiar a leer, ensefiar a comprender. Rosa Sensat.

Graves, D.H (1991). Didactica de la escritura. Morata.

-11 -


http://www.ctpdandaluciaes.es/

Fernandez Lépez, S. (1987). Didactica de la gramatica. Teorias linguisticas. Sistema de la
lengua. Narcea.

Gdmez Torrego, L. (2006). Analisis morfoldgico. Teoria y practica. SM.

_.(2007). Ortografia de uso del espafiol actual. (42 edicidn corregida y aumentada).SM.

Gonzalez Calvo, J. M. (1998). La oracién simple, 32 ed. Arcol/libros.

Gutiérrez, S. (1997). La oracion y sus funciones. Arcol/libros.

Montolio, E. (coord.) (2000). Manual practico de escritura. Ariel
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LEGISLACION

« Decreto 101/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo
de la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Autonoma de Andalucia.

o Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la
etapa de Educacién Primaria en la Comunidad Autbnoma de Andalucia, se regulan de-
terminados aspectos de la atencién a la diversidad y a las diferencias individuales, se es-
tablece la ordenacién de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se de-
termina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

REVISTAS
« Textos. Barcelona: Grad.
= Lenguaje y textos. Barcelona: Grad.

DIRECCIONES DE INTERNET RECOMENDADAS

= http://www.portaldidactico.net

= http://www.profes.net

= http://www.rae.es

= http://www.cervantesvirtual.com

= http://www.cuadernosdepedagogia.com
= http://fundaciongsr.org/

-12 -


http://www.portaldidactico.net/
http://www.profes.net/
http://www.rae.es/
http://www.cervantesvirtual.com/
http://www.cuadernosdepedagogia.com/
http://fundaciongsr.org/

ANEXO |

CORRELACIQN
COMPETENCIAS-OBJETIVOS PEDAGOGICOS GENERALES (P.E.I.)

Competencias

Objetivos Pedagogicos Generales del P.E.I.

C.F.D.D.23

Hablar, leer y escribir co-
rrecta y adecuadamente
en las lenguas oficiales
de la Comunidad Auto-
noma correspondiente.

2.1

Comprender mensajes expresados con
diferentes codigos.

2.2.

Desarrollar la capacidad de comunicacién
de mensajes diversos utilizando el len-
guaje o lenguajes y los recursos apropia-
dos al tipo de mensaje y al contexto en
gue se produce.

C.F.D.D.24

Conocer el proceso de
aprendizaje del lenguaje
escrito y su ensefianza

2.2.

Desarrollar la capacidad de comunicacién
de mensajes diversos utilizando el len-
guaje o lenguajes y los recursos apropia-
dos al tipo de mensaje y al contexto en el
gue se produce.

3.1.

Sentir entusiasmo por una ensefianza
creativa e innovadora con una actitud de
necesidad hacia la formacién permanen-
te.

C.F.D.D.25

Fomentar la lectura 'y
animar a escribir

2.2.

Desarrollar la capacidad de comunicacién
de mensajes diversos utilizando el len-
guaje o lenguajes y los recursos apropia-
dos al tipo de mensaje y al contexto en el
gue se produce.

2.1.

Comprender mensajes expresados con
diferentes cédigos y en diversos contex-
tos.

3.5.

Interesarse, con talante curioso, critico,
abierto y dialogante, por la cultura de hoy
y por participar en ella.

2.4,

Desarrollar las capacidades de analisis y
sintesis.

C.F.D.D.29

Desarrollar y evaluar
contenidos del curriculo
mediante recursos di-
dacticos apropiados y
promover las compe-
tencias correspondien-
tes en los estudiantes.

2.3.

Desarrollar la capacidad de formular y re-
solver problemas.

2.4,

Desarrollar las capacidades de analisis y
sintesis.

2.5.

Desarrollar la capacidad de aprender a
aprender de forma individual y en equipo
a través de una metodologia investigado-
ra. Es decir; seleccionar informacion, re-
lacionar causas y consecuencias, rees-
tructurar, valorar, evaluar, relativizar, ob-
jetivar, inferir conclusiones, etc.

2.6.

Elaborar, aplicar y evaluar, de forma crea-
tiva, el mayor nimero posible de recursos
didacticos de acuerdo con los principios
del aprendizaje significativo y de las
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orientaciones metodoldgicas de cada
area.

Sentir entusiasmo por una ensefianza
creativa e innovadora con una actitud de
necesidad hacia la formacién permanen-
te.

3.1.

Desarrollar actitudes relacionadas con las
destrezas cognitivas, con el trabajo en
equipo y con el aprendizaje autbnomo:
3.2. | actitud investigadora (capacidad de bus-
car, seleccionar y formular problemas,
capacidad de asombro, capacidad de ex-
perimentar, etc.).

Desarrollar una actitud critica y autocriti-

3.3. ca.

Desarrollar capacidades relativas al ambi-

3.4. to socio-afectivo.

() El P.E.I. es la sigla del Proyecto Educativo Integrado de la Escuela Universitaria de
Magisterio Sagrada Familia. En él se definen las notas de identidad de la Escuela
Universitaria de Magisterio Sagrada Familia de Ubeda, estableciendo el marco de refe-
rencia global y los planteamientos educativos de caracter general que definen y distin-
guen a este centro universitario. El documento fue publicado por la Universidad de Jaén
en el afio 2007 (ISBN: 978-84-8439-347-4).

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL P.E.I.

1. Competencias cognitivas (pensamiento reflexivo, pensamiento logico, pensamiento
critico, pensamiento deliberativo y pensamiento creativo).

Competencias lingliisticas (comunicacion oral y escrita).

Competencias individuales (auto-motivacién, resistencia y adaptacion al entorno, sen-
tido ético).

4. Competencias sociales (diversidad y multiculturalidad, tratamiento de conflictos, co-
municacion interpersonal, trabajo en equipo).

Competencias emprendedoras (orientacion al logro).
Competencias metodoldgicas (empleo y analisis de metodologias activas).

Competencias organizativas (planificacion del proceso de ensefiana-aprendizaje).
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