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JUSTIFICACION

El modulo de Procesos Educativos, Aprendizaje y Desarrollo de la Personalidad aporta a la
formacion del alumnado estrategias tedricas y practicas relativas a los procesos psicoeducativos
en el periodo de 0-6 afios, asi como la comprension de las caracteristicas de las etapas del
desarrollo en las que se realizan los aprendizajes. De igual modo, le proporciona informacion sobre
los fundamentos de la atencién temprana y lo capacita para disefiar actividades relativas a la
misma. Finalmente, en el desarrollo de la asignatura se incluyen planteamientos tedricos y
practicos relativos a los procesos de interaccion entre iguales y con los adultos.

Pero todo esto bajo la concienciacién de lo cambiante que son los procesos y los contextos
en la sociedad actual y por ello los educadores debemos estar preparados para este reto y saber
adaptarnos a los tiempos y a los modos que estos cambios propician, en el desarrollo el proceso
aprendizaje.

PRERREQUISITOS Y RECOMENDACIONES

En relacion con los contenidos minimos no son necesarios ningunos prerrequisitos para
cursar la asignatura. La recomendacion basica es el cuestionamiento continto y el interés del
alumnado para poder profundizar en los planteamientos teéricos necesarios y que los lleve en un
futuro a aplicar una practica coherente en el aula.

COMPETENCIAS

- Comprender los procesos educativos y de aprendizaje en el periodo O-
6, en el contexto familiar, social y escolar.

CFB 03 | - Conocer los fundamentos de atencién temprana.

CFB 01

- Conocer la dimension pedagdgica de la interaccion con los iguales y los
CFB 06 | adultos y saber promover la participacion en actividades colectivas, el
trabajo cooperativo y el esfuerzo individual.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (OBJETIVOS DIDACTICOS)

R1. - CFBL1 - Escribir uno o varios ensayos sobre las caracteristicas de los procesos educativos y de
aprendizaje en diferentes contextos.

R2. - CFB3 - Conocer las principales lineas de actuacion en la atencion temprana y sus fundamentos.

R3. - CFB6 - Disefar actuaciones que promuevan la participacion en actividades colectivas, el trabajo
cooperativo y el esfuerzo individual.

R4. - CFB6 - Planificar las actuaciones del tutor en relacion con las familias.

R5. - CFB6 - Planificar en equipo de nivel, ciclo o etapa secuencias de aprendizaje y organizar actuaciones
colaborativas de dos 0 mas profesores con alumnos de un grupo y en un mismo espacio.

R6. - CFB6 - Describir distintas técnicas de observacion y registro. Aplicar algunas de ellas en la
elaboracion de distintos estudios sobre los alumnos.



CONTENIDOS (BLOQUES TEMATICOS)

1.-Centros de educacion infantil.
2.-Estructura organizativa y administrativa.

3.-Estructura pedagodgica y disefios curriculares.

4.-Modelos pedagogicos.
5.-Proceso didactico de ensefianza-aprendizaje en educacion infantil.

6.-Contexto familiar e implicaciones educativas.

7.-Contexto social e interacciones con la comunidad educativa.
8.-Interrelaciones procesuales en la didactica del docente de educacion infantil.
9.-Contexto inclusivo en la etapa de educacion infantil.
10.-Formacion del profesorado en contextos de educacion infantil.

Los contenidos y competencias de esta asignatura integran en su seno los siguientes Objetivos

de Desarrollo Sostenible (ODS):

ODS 4. Educacion de calidad.

ODS 5. Igualdad de género.

PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS
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TOTALES 10 30 15 5 100

Nota: El cronograma, al ser una planificacion “a priori” se podra modificar sin disminucion del nimero de horas, en
funcion del grupo y del desarrollo de la asignatura.

METODOLOGIA

La metodologia utilizada se ajustara al planteamiento tedrico y practico de la asignatura, mediante la
utilizacién de las siguientes estrategias:

- Para la parte tedrica, clases magistrales en las que la profesora abordara las diferentes unidades
del temario proporcionando unidad y coherencia interna a la materia que ha de desarrollarse a lo largo del
curso y trabajos de reflexién y, exposicion y desarrollo por parte del alumnado.

- Para la parte practica, presentacion y explicacién por parte de la profesora del contenido y
procedimiento de la practica; presentacion de trabajos del alumnado; andlisis de casos, analisis de videos,
role-playing, trabajo en grupo y/o trabajo individual, puestas en comun y discusion general del trabajo
realizado.

RECURSOS: Los recursos e infraestructuras seran herramientas tecnoldgicas pertenecientes a la
plataforma virtual especifica de Google. Asi como las conexiones y dispositivos propios del profesorado y
del estudiante. En cuanto a materiales, se utilizardn presentaciones de Microsoft PowerPoint, flipped
classroom, foros asincrénicos y videoconferencias sincrénica.

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Horas Horas Competencias
Actividad ECTS ) trabajo pet
presenciales i (Cddigos)
autbnomo
Clases expositivas en gran
grupo: CFB 1
Actividades introductorias 3 30 45 CFB 2
Lecciones magistrales CFB 6
Conferencias
Clases en grupos de
Prictllc?s: CEB 1
racticas 2,5 15 475 | CFB2
= Seminarios CEB 6
Debates, foros.
Presentaciones/exposiciones




* Tutorias colectivas e
individuales.

Supervisién presencial y/o CFB 1
virtual de trabajos dirigidos 0.5 5 75 CEB 2
* Aclaracién de dudas (virtual y ’ ’ CEB 6
presencial).

Comentarios de trabajos (virtual
y presencial)

CFB 1, CFB 2
TOTALES 6 50 100 y CFB 6

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Escenario multimodal o mixto: Grupos con nimero de estudiantes por encima del aforo

limitado en el aula.

Actividades Formativas

Formato
(Presencial/online)*

Metodologia Docente
Descripcion

= Clases expositivas en
gran grupo:

*Actividades
introductorias

= Lecciones magistrales

= Conferencias

Presencial al 50%

En el ambito de la teoria,
las clases adquieren dos
modalidades

complementarias, en
unas ocasiones se
desarrollaran clases y
resolucion de dudas,
mediante

videoconferencias, en
linea, docencia
sincroénica, en otras
ocasiones, se utilizan

metodologias
asincronicas: foros para
resolver dudas y formular
preguntas. Se realizaran
presentaciones de power
point adicional, flipped
classroom y material
complementario.
Comunicacion constante
con los alumnos y envios
simultdneos de correos
generalizados, utilizando
la plataforma,
herramientas
tecnolégicas de Google

Clases en grupos de
practicas:

= Practicas

Seminarios

=Debates, foros.

= Presentaciones/

exposiciones

Presencial al 50%

Cada alumno asistira
hasta la mitad de las
sesiones presencialesy el
resto de las sesiones
online (sincronas vy
asincronas).

Presentaciones de los
alumnos podrdn ser en
Flipgrid. Rotacion
perioddica de estudiantes.




= Tutorias colectivas e
individuales.

= Supervisidn presencial
y/lo virtual de trabajos
dirigidos

= Aclaracion de dudas
(virtual y presencial).

= Comentarios de trabajos
(virtual y presencial)

Presencial+Online

Algunas sesiones de
tutorias se realizaran de
forma presencial y otras
online (sincrona y
asincrona).

*En el escenario multimodal, indicar el grado de presencialidad en el aula/laboratorio en cada caso

(por porcentaje).

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Escenario multimodal o mixto: Grupos con numero de estudiantes por encima del aforo

limitado en el aula.

Actividades Formativas

Formato

Metodologia Docente

(Presencial/online)* Descripcion
= Clases expositivas en En el ambito de la teoria, las
gran grupo: clases adquieren dos
=Actividades Presencial al 100% modalidades complementarias, en

introductorias
= Lecciones magistrales
= Conferencias

unas ocasiones se desarrollaran
clases y resolucién de dudas,
mediante videoconferencias, en
linea, docencia sincrénica; en
otras ocasiones, se utilizan
metodologias asincrénicas: foros
para resolver dudas y formular
preguntas. Se realizaran
presentaciones de power point
adicional, flipped classroom vy
material complementario.
Comunicacion constante con los
alumnos y envios simultaneos de
correos generalizados, utilizando
la plataforma, herramientas
tecnoldgicas de Google.

Clases en grupos de
practicas:

= Practicas

=Seminarios

=Debates, foros.

» Presentaciones/
exposiciones

Presencial al 100%

Cada alumno asistird hasta la
mitad de las sesiones
presenciales y el resto de las
sesiones online (sincronas vy
asincronas). Presentaciones de
los alumnos podran ser en
Flipgrid. Rotacion periédica de
estudiantes.

= Tutorias colectivas e
individuales.

= Supervision presencial
y/lo virtual de trabajos
dirigidos

= Aclaracion de dudas
(virtual y presencial).

= Comentarios de trabajos
(virtual y presencial)

Presencial+Online

Algunas sesiones de tutorias se
realizardn de forma presencial y
otras online (sincrona vy
asincrona).




*En el escenario multimodal, indicar el grado de presencialidad en el aula/laboratorio en cada caso

(por porcentaje).

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Escenario no presencial

Actividades Formativas

Formato

Metodologia Docente

(Presencial/online)* Descripcion
= Clases expositivas en En el ambito de la teoria, las
gran grupo: clases adquieren dos
*Actividades No presencial modalidades complementarias, en

introductorias
= Lecciones magistrales

unas ocasiones se desarrollaran
clases y resolucién de dudas,

= Conferencias mediante videoconferencias, en
linea, docencia sincrénica; en
otras ocasiones, se utilizan
metodologias asincrénicas: foros
para resolver dudas y formular
preguntas. Se realizaran
presentaciones de power point
adicional, flipped classroom vy
material complementario.
Comunicacion constante con los
alumnos y envios simultaneos de
correos generalizados, utilizando
la plataforma, herramientas
tecnoldgicas de Google.

Clases en grupos de Las sesiones online podran ser

practicas: sincronas y asincronas.
» Practicas Presentaciones de los alumnos
=Seminarios No presencial podrén ser en Flipgrid.

=Debates, foros.
= Presentaciones/
exposiciones

= Tutorfas colectivas e Todas las sesiones de tutorias se

individuales. realizardan de forman online
= Supervisién presencial (sincrona y asincrona).
y/lo virtual de trabajos | No presencial
dirigidos
= Aclaraciéon de dudas
(virtual y presencial).
= Comentarios de trabajos
(virtual y presencial)
EVALUACION
Aspecto Criterios Instrumentos Peso

ASISTENCIAY | Observacion y notas de la | Observacion y notas de la 10 %
PARTICIPACION | profesora. profesora a ser posible.

Examen tedrico y/o
CONCEPTOS Examen teorico y/o | practico de preguntas a 50 %
DE LA MATERIA | préactico de preguntas. ser posible presencial o

por MEET




REALIZACION Trabajos individuales. | Trabajos individuales.

0
DE TRABAJOS | Trabajos en grupo. Trabajos en grupo. 40 %

El sistema de calificacion se regira por lo establecido en el RD 1125/2003 de 5 de
septiembre por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial.

Nota aclaratoria: Para conseguir la suma de los distintos apartados de los que consta la
evaluacion continua, el alumno debera conseguir al menos el 50 % de su valor en cada
uno de ellos. Respecto al 100% del apartado de realizacion de trabajos, el 50%
correspondera a un examen (se realizara junto con el examen de conceptos tedricos) sobre
lo trabajado en clase y el otro 40% a los trabajos tanto individuales como en grupo. El 10
restante de asistencia y participacion.

La evaluacion para la convocatoria extraordinaria: El sistema de calificacion se regira por
lo establecido en el RD 1125/2003 de 5 de septiembre por el que se establece el sistema
europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de
carécter oficial.

Nota aclaratoria: Para conseguir la suma de los distintos apartados de los que consta la
evaluaciéon continua, el alumno debera conseguir al menos el 50 % de su valor en cada
uno de ellos. Respecto al 100% del apartado de realizacion de trabajos, el 50%
correspondera a un examen (se realizara de conceptos teoricos) sobre lo trabajado en
clase y el otro 40% a los trabajos tanto individuales como en grupo. El 10 restante de
asistencia y participacion.

Procedimiento de evaluacion por prueba Unica.

Para garantizar el cumplimiento del Reglamento de régimen académico y de
evaluacion del alumno de la Universidad de Jaén, aprobado en Consejo de Gobierno
n° 33, de 21/11/2013 y modificado en Consejo de Gobierno n° 43, de 1 de julio de
2014, al margen del sistema de evaluacion descrito, los alumnos podran acogerse al
procedimiento de prueba Unica, siendo esta una evaluacién efectuada mediante un
examen realizado dentro del calendario previsto para las pruebas finales.

Para acogerse a este procedimiento de evaluacion, el alumnado debera solicitar al
profesor de la asignatura el cambio de procedimiento de evaluacién, que deberé estar
justificado por enfermedad prolongada o accidente del alumno/a, incorporacién o
desempenfio de un puesto de trabajo en un horario incompatible con las ensefianzas de
Grado o Master, nacimiento de un hijo/a o atenciones hospitalarias familiares, tal y
como se establece en el articulo 13 “Procedimientos de evaluacién” del citado
Reglamento de régimen académico y de evaluacion.

Se programardn tutorias por la tarde para facilitar la preparacion de la asignatura 'y
resolver dudas a los alumnos que se evallen por este procedimiento.

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable del tratamiento: Centro Universitario Sagrada Familia, adscrita a la Universidad
de Jaén, Avda. Cristo Rey, 17, 23400 Ubeda (Jaén).
Delegado de Proteccién de Datos: lopd@safa.edu

Finalidad: Conforme a la Ley de Universidades y demas legislacion estatal y autonémica vigente,
realizar los examenes correspondientes a las asignaturas en las que el alumno o alumna se
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encuentre matriculado. Con el fin de evitar fraudes en la realizacién del mismo, el examen se
realizara en la modalidad de videollamada, pudiendo el personal de la Universidad de Jaén contratar
la imagen de la persona que esté realizando la prueba de evaluacion con los archivos fotogréficos
del alumno en el momento de la matricula. Igualmente, con la finalidad de dotar a la prueba de
evaluacion de contenido probatorio de cara a revisiones o impugnaciones de la misma, de acuerdo
con la normativa vigente, la prueba de evaluacién sera grabada.

Legitimacion: cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demas normativa
estatal y autonémica vigente.

Destinatarios: prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se realicen las
pruebas con los que la Universidad de Jaén tiene suscritos los correspondientes contratos de
acceso a datos.

Plazos de conservacion: los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en concreto
de las grabaciones de los examenes, mientras no estén cerradas las actas definitivas y la prueba
de evaluacion pueda ser revisada o impugnada.

Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicion,
supresion, limitacion y portabilidad remitiendo un escrito a la direccion postal o electronica
indicada anteriormente. En el supuesto que considere que sus derechos han sido vulnerados,
puede presentar una reclamacién ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de
Andalucia www.ctpdandaluciaes.es
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Antén, M (coord.) (2007): Planificar la etapa 0-6: compromiso de sus agentes y practica co tidiana.
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0&ac=0%2C63

Arranz, E. (Coord.) (2004). Familia y desarrollo psicolégico. Madrid: Pearson Educacion. Benner,
D. (1998): La Pedagogia como ciencia: teoria reflexiva de la accion. PomaresComedor, Barcelona.

Cyrulnik , B. (2002). Los patitos feos. La resiliencia: una infancia infeliz no determina la vida.
Barcelona: Gedisa.

Garcia, J; Garcia del Dujo, A. (1996). Teoria de la educacién |. Educacion y accion pedagdgica.
Ediciones Universidad, Salamanca.

Garcia, L.; Ruiz, M. y Garcia, M. (2009): Claves para la educacion. Actores, agentes y escenarios
en la sociedad actual. Narcea-UNED, Madrid.
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Gutiez, P. (editora) (2005): Atencion Temprana. Prevencion, deteccion e intervencion en el
desarrollo (0-6 afos) y sus alteraciones. Madrid: Complutense.

Ibafiez, C. (1992): El proyecto de educacion infantil y su practica en el aula. La Muralla, Madrid.

Lopez, F. (Coord.) (2007). La escuela infantil: observatorio privilegiado de las desigualdades.
Barcelona: Grao.

Mérida, R.; Gonzalez, E. (2009): “La adquisicion de competencias en Magisterio de Educacion
Infantil. Tendiendo puentes entre el contexto académico y los escenarios laborales. En BORDON, 61, 2,
93-107.

Molina L.; Jiménez, N. (1992): La escuela infantil. Accién y participacion. Paidés, Barcelona.

Moll, B. (Coord.) (1989): La escuela infantil de 0 a 6 afios. Anaya, Madrid. Naval, C. (1996):
Educacion como praxis: elementos filoséficos educativos. EUNSA, Pamplona.

Quintana, J.M2. (1995): Teoria de la educacion. Concepcién antinémica de la educacion. Dykinson,
Madrid.

Reggio Emilia (2005). Los cien lenguajes de la infancia, Barcelona: Reggio Children/ MEC/Rosa
Sensat.

Ruiz, J; Sachidrian, C, (2010): Historia y perspectiva actual de la Educacion Infantil. Grao,
Barcelona.

Trilla, J. (2003). La educacion fuera de la escuela. Ambitos no formales y educacion social. Ariel.

Truijillo, F. (2012). Propuestas para una escuela en el siglo XXI. Catarata. Madrid. Varios (1997):
Teorias e instituciones educativas contemporaneas de la educacion. Ariel, Barcelona.

LEGISLACION

. lBLOE—Lev Organica de Educacién (Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo, BOE n°106 de 4 de
mayo de 2006)

-ELEA-Lev de Educacién de Andalucia (Ley 17/2007 de 10 de diciembre, BOJA n°
252 de 26 de diciembre de 2007))

Blindice-LEA
-@DECRETO 428/2008, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién y las ensefanzas
correspondientes a la Educacion Infantil en Andalucia

-@ORDEN de 5 de agosto de 2008, por la que se desarrolla el Curriculo correspon-diente a la
Educacién Infantil en Andalucia

-@ORDEN de 25 de julio de 2008, por la que se requla la atencién a la diversidad del alumnado
que cursa la educacion basica en los centros docentes publicos de Andalucia (BOJA Nn° 167 de 22
de agosto de 2008)

REVISTAS

e Cuadernos de Pedagogia.
¢ Infanciay aprendizaje.
e Todas las relacionadas con el grado de Primaria.

DIRECCIONES DE INTERNET RECOMENDADAS

* http:// www.chice.mecd.es

* http// www.juntadeandalucia.es/averroes
* http// www.cuadernosdepedagogia.com
* http// www.Leer.es

* http// Educared.es

* http// educ@contic.
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http://www.juntadeandalucia.es/averroes
http://www.cuadernosdepedagogia.com/
http://www.leer.es/

ANEXO |

CORRELACION

COMPETENCIAS-OBJETIVOS PEDAGOGICOS GENERALES (P.E.I.)*

Competencias

Objetivos Pedagdégicos Generales del P.E.I.

CFB1

Comprender los
procesos educativos y
de aprendizaje en el
periodo 0-6, en el
contexto familiar, social
y escolar.

P.E.IL111

Conocer, comprender y analizar con
profundidad, para su valoracion vy
aplicacion criticas, las disposiciones
legales sobre la educacion y el sistema
educativo.

P.E.I.L1.1.2

Conocer los conceptos y procedimientos
que definen la estructura légica de cada
disciplina como ayuda para la
construccion de modelos de analisis
integral e interpretacion integradora de la
realidad escolar y del proceso educativo y
como instrumentos de intervencion
auténoma Yy critica en la escuela y en la
educacion.

P.E.1.L1.1.3

Comprender, frente a  posiciones
puramente técnicas y nheutrales, la
importancia 'y  trascendencia  del
componente  afectivo, empatico vy
personalizado en los procesos de
ensefianza-aprendizaje y en el desarrollo

integral del alumno como persona.

CFB2

Conocer los
fundamentos de
atencion temprana.

P.E.I1.1.1.2

Conocer los conceptos y procedimientos
gue definen la estructura légica de cada
discipina como ayuda ©para la
construccion de modelos de andlisis
integral e interpretacion integradora de la
realidad escolar y del proceso educativo y
como instrumentos de intervencion
auténoma vy critica en la escuela y en la
educacion.

P.E.1.2.2.3

Desarrollar la capacidad de formular y
resolver problemas.

CFB6

Conocer la dimensién
pedagégica de la
interaccion con  los
iguales y los adultos y
saber promover la

P.E.I.L1.1.5.

Descubrir la importancia de plantearse
con seriedad un sentido global de la
existencia mediante la busqueda personal
y sincera de un sistema de creencias y de
una escala de valores.
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participacion en
actividades colectivas,
el trabajo cooperativo y
el esfuerzo individual.

P.E..2.2.5

Desarrollar la capacidad de aprender a
aprender de forma individual y en equipo
a través de una  metodologia
investigadora. Es decir: seleccionar
informacion,  relacionar causas Yy
consecuencias, reestructurar, valorar,
evaluar, relativizar, objetivizar, inferir
conclusiones, etc.

P.E.1.2.2.6

Elaborar, aplicar y evaluar, de forma
creativa, el mayor numero posible de
recursos didacticos de acuerdo con los
principios del aprendizaje significativo y de
las orientaciones metodoldgicas de cada
area.

P.E.1.2.3.4

Desarrollar capacidades relativas al
ambito socio-afectivo.

P.E.1.3.3.5

Interesarse, con talante curioso, critico,
abierto y dialogante, por la cultura de hoy
y por participar en ella.

P.E.1.3.3.6

Apreciar y desarrollar los valores éticos y
humanistas nacidos de la inspiracién
cristiana.

() El P.E.l. es la sigla del Proyecto Educativo Integrado de la Escuela Universitaria de
Magisterio Sagrada Familia. En él se definen las notas de identidad de la Escuela
Universitaria de Magisterio Sagrada Familia de Ubeda, estableciendo el marco de referencia
global y los planteamientos educativos de caracter general que definen y distinguen a este
centro universitario. El documento fue publicado por la Universidad de Jaén en el afio 2007

(ISBN: 978-84-8439-347-4).

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL P.E.I.

1. Competencias cognitivas (pensamiento reflexivo, pensamiento légico,
pensamientocritico, pensamiento deliberativo y pensamiento creativo).

2. Competencias lingliisticas (comunicacion oral y escrita).

3. Competencias individuales (automotivacion, resistencia y adaptacion al

entorno,sentido ético).

4. Competencias sociales (diversidad y multiculturalidad, tratamiento de
conflictos, comunicacion interpersonal, trabajo en equipo).

5. Competencias emprendedoras (orientacion al logro).
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