=~
SAFA, )

Centro Universitario

Universidad
de Jaén
|

CENTRO UNIVERSITARIO SAGRADA FAMILIA
Centro universitario adscrito a la Universidad de Jaén

GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA
PROCESOS EDUCATIVOS EN EDUCACION PRIMARIA

DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA

Médulo en el que se integra

Titulo de Grado del que forma parte

Grado en EDUCACION

Fecha de publicacion del titulo en B.O.E.

B.O.E. n° 44, de 21 de febrero de 2011

Créditos ECTS Totales: 6 Teodricos: 4 Practicos: 2
Caracter BASICO
Afio académico 2023/2024

Curso / cuatrimestre

1° CURSO/ 2° CUATRIMESTRE

Horario semanal de la asignatura

Aparece en la Web del Centro Universitario
Sagrada Familia: htpp://magisterio.safa.edu/

DATOS DEL PROFESORADO

Profesor

M2 ROSARIO LENDINEZ TORRES

Area de conocimiento

Didactica y Organizacion Escolar.

Teléfono: 953.796.102 (Ext. 56486)

E-mail: | marialendinez@fundacionsafa.es

Pagina Web del profesor

https://magisterio.safa.edu/grado-en-educacion-
infantil/profesorado-centro-universitario-sagrada-
familia/

Despacho

Departamento de Pedagogia

Direccion postal

Avda. Cristo Rey, n° 17. 23400-Ubeda (Jaén)




Aparece en la Web del Centro Universitario

Horario de atencion al estudiante Sagrada Familia: htpp://magisterio.safa.edu/

JUSTIFICACION

La asignatura Procesos Educativos, tiene un caracter basico en el Grado de
Educacién Primaria. Est4 ubicada en el segundo cuatrimestre del primer curso, de los
cuatro que conforman la titulacion.

El objetivo de esta asignatura:
* es aportar a la formacion del alumno(a) conocimientos tedricos y practicos relativos a
los procesos educativos en el periodo de Educacion Primaria, y los relativos a los
procesos de interaccion entre iguales y con los adultos, consolidando bases en la
adquisicion de competencias técnicas (saber),
* le capacita para disefar actividades relativas a la misma, secuenciando y organizando
todos los elementos clave para la consecucién de los objetivos propuestos y sus
respectivas metodoldgicas (saber hacer),
* desarrollar estrategias (saber estar) de cara a su futuro desempeno profesional.
* Ademas, esta asignatura pretende concienciar sobre lo cambiante que son los
procesos y los contextos en la sociedad actual y los educadores debemos estar
preparados para este reto.

PRERREQUISITOS Y RECOMENDACIONES

En relacién con los contenidos minimos no son necesarios ningunos para cursar
la asignatura.
Sdélo es prerrequisito el interés y el cuestionamiento contindo y el interés del alumnado
para poder profundizar en los planteamientos tedricos necesarios y aplicar una practica
coherente en el aula.

COMPETENCIAS

Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a

CFB6 estudiantes con diferentes capacidades y distintos ritmos de aprendizaje.

Analizar y comprender los procesos educativos en el aula y fuera de ella

CFB7 relativos al periodo 6-12.

CFB 8 Conocer los fundamentos de la educacién primaria.

CFB 11 | Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula.

CFB 12 | Abordar y resolver problemas de disciplina.

CFFB 13 | Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individuales.

Promover acciones de educacion en valores orientadas a la preparacion de una

CrB 14 ciudadania activa y democrética.




RESULTADOS DE APRENDIZAJE (OBJETIVOS DIDACTICOS)

Resultado 1. Conocer los elementos que pueden interferir en un adecuado
desarrollo en elperiodo de 6-12 afios. (CFB6).

Resultado 2. Ser capaz de elaborar pautas de intervencion adaptadas a las
caracteristicasespecificas del alumnado conn.e.e. en la etapa de 6 a 12 afios. (CFB6).

Resultado 3. Conocer las instituciones educativas, su organizacion
funcionamiento. Entender las distintas tipologias y formas de gestion de los
centros educativos. (CFB7).

Resultado 4. Analizar de formadetallada la estructura del sistema Educativo. (CFB8).

Resultado 5. Conocer los procesos basicos de interaccion y comunicaciéon en
el aula quefacilitan un buen ambiente de aprendizaje. (CFB 11).

Resultado 6 Conocer las posibilidades de los padres en los centros educativos,
su participacion, las asociaciones, las escuelas de Padres. (CFB 14).

Resultado 7. Conocer qué técnicas de control del aula funcionan mejor con qué
grupos dealumnos, asi como elaborar propuestas de resolucién de casos. (CFB12).

CONTENIDOS (BLOQUES TEMATICOS)

1.- Antecedentes de la Educacion Primaria en el mundo y en Espafia.

2.- Factores, funciones y caracter de la Educaciéon Primaria.

3.- Modalidades de intervencion dentro y fuera del aula.

4.- Clima de aula, trabajo y esfuerzo individual.

5- Participacién de padres y comunidad en las instituciones de Educacién
Primaria.

6.- Contextos y modelos curriculares de Educacién Primaria.

7.- Interaccién y procesos de comunicacion en el aula: aplicaciones a la
ensefanza.

8.- La disciplina en el aula: técnicas de control y prevencion de problemas.

Los contenidos y competencias de esta asignatura integran en su seno los siguientes
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):

ODS 4. Educacion de calidad.
ODS 5. Igualdad de género.




PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS
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TOTALES

8

25

12,5

5,5

107

Nota: El cronograma, al ser una planificacién “a priori” se podra modificar sin disminucién del

numero de horas, en funcion del grupo y del desarrollo de la asignatura.

METODOLOGIA

La metodologia utilizada se ajustara al planteamiento tedrico y practico de la asignatura,

mediante la utilizacion de las siguientes estrategias:

- Para la parte tedrica, clases magistrales en las que la profesora abordara las
diferentes unidades del temario proporcionando unidad y coherencia interna a la materia
gue ha de desarrollarse a lo largo del curso y trabajos de reflexion y, exposicion y
desarrollo por parte del alumnado.




- Para la parte préactica, presentacion y explicacion por parte de la profesora del
contenido y procedimiento de la practica; presentacion de trabajos del alumnado;
analisis de casos, andlisis de videos, role-playing, trabajo en grupo y/o trabajo individual;
puestas en comun y discusion general del trabajo realizado.

RECURSOS: Los recursos e infraestructuras serdn herramientas tecnoldgicas
pertenecientes a la plataforma virtual especifica de Google. Asi como las conexiones y
dispositivos propios del profesorado y del estudiante. En cuanto a materiales, se
utilizaran presentaciones de Microsoft PowerPoint, flipped classroom, foros asincrénicos
y videoconferencias sincrénica.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas Horas Competencias
Actividad ECTS ) trabajo pet
presenciales i (Cadigos)
autbnomo
rupo: Clases expositivas en gran CFB 6: CFB 7
: : - . . CFB8; CFB11;
Actlv_ldades mtr_oductorlas 3,3 25 57,5 CFB12: CFBL13;
Lecciones magistrales
: CFB14.
Conferencias
Clases en grupos de
practicas: CFB 6; CFB 7
* Préacticas CFBS8; CFB11;
* Seminarios 1.6 12,5 21,5 CFB12; CFB13;
* Debates, foros. CFB14.
= Presentaciones/exposiciones
* Tutorias colectivas e
individuales.
* Supervision presencial y/o CFB6; CFB 7
virtual de trabajos dirigidos 11 55 22 CFB8; CFB11;
* Aclaracion de dudas (virtual y ’ ’ CFB12; CFB13;
presencial). CFB14
* Comentarios de trabajos (virtual
y presencial)
CFB6; CFB 7
CFBS8; CFB11;
TOTALES 6 43 107 CFB12: CFB13:
CFB14.




ACTIVIDADES FORMATIVAS
Escenario multimodal o mixto: Grupos con nimero de estudiantes por encima del aforo

limitado en el aula.

Actividades Formativas

Formato
(Presencial/online)*

Metodologia Docente
Descripcion

= Clases expositivas en gran
grupo:

*Actividades introductorias

= Lecciones magistrales

= Conferencias

Presencial al 50%

En el &mbito de la teoria,
las clases adquieren dos
modalidades

complementarias, en
unas ocasiones se
desarrollaran clases y
resolucion de dudas,
mediante

videoconferencias, en
linea, docencia
sincronica; en otras
ocasiones, se utilizan

metodologias
asincronicas: foros para
resolver dudas y formular
preguntas. Se realizaran
presentaciones de power
point adicional, flipped
classroom 'y material
complementario.
Comunicacion constante
con los alumnos y envios
simultdneos de correos
generalizados, utilizando
la plataforma,
herramientas
tecnoldgicas de Google

Clases en grupos de practicas:
= Préacticas

=Seminarios

~Debates, foros.

» Presentaciones/
exposiciones

Presencial al 50%

Cada alumno asistira
hasta la mitad de las
sesiones presenciales y el
resto de las sesiones
online (sincronas 'y
asincronas).

Presentaciones de los
alumnos podran ser en
Flipgrid. Rotacion
periddica de estudiantes.

= Tutorias  colectivas e
individuales.

= Supervision presencial y/o
virtual de trabajos dirigidos

= Aclaraciéon de dudas (virtual y
presencial).

= Comentarios de

(virtual y presencial)

trabajos

Presencial+Online

Algunas sesiones de
tutorias se realizaran de
forma presencial y otras
online (sincrona y
asincrona).

*En el escenario multimodal, indicar el grado de presencialidad en el aula/laboratorio en

cada caso (por porcentaje).




ACTIVIDADES FORMATIVAS
Escenario multimodal o mixto: Grupos con nimero de estudiantes por encima del aforo

limitado en el aula.

Actividades Formativas

Formato

Metodologia Docente

(Presencial/online)* Descripcion
= Clases expositivas en gran En el &mbito de la teoria, las
grupo: clases adquieren dos
=Actividades introductorias Presencial al 100% modalidades complementarias,
= Lecciones magistrales en unas ocasiones se
= Conferencias desarrollaran clases y

resolucion de dudas, mediante
videoconferencias, en linea,
docencia sincronica; en otras
ocasiones, se utilizan
metodologias asincronicas:
foros para resolver dudas y
formular preguntas. Se
realizardn presentaciones de
power point adicional, flipped
classroom y material
complementario.

Comunicaciéon constante con

los alumnos y envios
simultaneos de correos
generalizados, utilizando la
plataforma, herramientas

tecnolégicas de Google.

Clases en grupos de practicas:
= Practicas

=Seminarios

=Debates, foros.

= Presentaciones/
exposiciones

Presencial al 100%

Cada alumno asistira hasta la
mitad de las sesiones
presenciales y el resto de las
sesiones online (sincronas y
asincronas). Presentaciones
de los alumnos podran ser en
Flipgrid. Rotacion periddica de
estudiantes.

= Tutorias  colectivas e
individuales.

= Supervisién presencial
virtual de trabajos dirigidos
= Aclaracion de dudas (virtual y
presencial).

= Comentarios de

(virtual y presencial)

ylo

trabajos

Presencial+Online

Algunas sesiones de tutorias
se realizaran de forma
presencial y otras online
(sincrona y asincrona).

*En el escenario multimodal, indicar el grado de presencialidad en el aula/laboratorio en

cada caso (por porcentaje).

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Escenario no presencial

Actividades Formativas

Formato
(Presencial/online)*

Metodologia Docente
Descripcion

= Clases expositivas en gran
grupo:

*Actividades introductorias

= Lecciones magistrales

No presencial

En el ambito de la teoria, las

clases adquieren dos
modalidades complementarias,
en unas ocasiones se




= Conferencias

desarrollaran clases y
resolucion de dudas, mediante
videoconferencias, en linea,
docencia sincronica; en otras
ocasiones, se utilizan
metodologias asincronicas:
foros para resolver dudas y
formular preguntas. Se
realizaran presentaciones de
power point adicional, flipped
classroom y material
complementario.
Comunicacién constante con
los alumnos y envios
simultaneos de correos
generalizados, utilizando la
plataforma, herramientas
tecnoldgicas de Google.

Clases en grupos de practicas:
= Practicas

=Seminarios

=Debates, foros.

= Presentaciones/
exposiciones

No presencial

Las sesiones online podran ser
sincronas y asincronas.
Presentaciones de los alumnos
podrén ser en Flipgrid.

= Tutorias  colectivas e
individuales.

= Supervisidn presencial y/o
virtual de trabajos dirigidos

= Aclaracion de dudas (virtual y
presencial).

= Comentarios de trabajos
(virtual y presencial)

No presencial

Todas las sesiones de tutorias
se realizaran de forman online
(sincrona y asincrona).

EVALUACION
Aspecto Criterios Instrumentos Peso

ASISTENCIAY | Observacion y notas de la | Observacion y notas de la 10 %
PARTICIPACION | profesora. profesora a ser posible.

Examen tedrico y/o
CONCEPTOS Examen tedrico yl/o | practico de preguntas a 50 %
DE LA MATERIA | practico de preguntas. ser posible presencial o

por MEET
REALIZACION Trabajos individuales. | Trabajos individuales. 40 %
DE TRABAJOS | Trabajos en grupo. Trabajos en grupo.

El sistema de calificacion se regir4 por lo establecido en el RD 1125/2003 de 5 de
septiembre por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial.




Nota aclaratoria: Para conseguir la suma de los distintos apartados de los que consta la
evaluacién continua, el alumno debera conseguir al menos el 50 % de su valor en cada
uno de ellos.

La evaluacién para la convocatoria extraordinaria: El sistema de calificacién se regira por
lo establecido en el RD 1125/2003 de 5 de septiembre por el que se establece el sistema
europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de
caracter oficial.

Nota aclaratoria: Para conseguir la suma de los distintos apartados de los que consta la
evaluacién continua, el alumno debera conseguir al menos el 50 % de su valor en cada
uno de ellos. Respecto al 100% del apartado de realizacion de trabajos, el 50%
corresponderd a un examen (se realizara de conceptos teoricos) sobre lo trabajado en
clase y el otro 40% a los trabajos tanto individuales como en grupo. El 10 restante de
asistencia y participacion.

Procedimiento de evaluacion por prueba Unica.

Para garantizar el cumplimiento del Reglamento de régimen académico y de
evaluacion del alumno de la Universidad de Jaén, aprobado en Consejo de Gobierno
n°® 33, de 21/11/2013 y modificado en Consejo de Gobierno n° 43, de 1 de julio de
2014, al margen del sistema de evaluacion descrito, los alumnos podran acogerse al
procedimiento de prueba Unica, siendo esta una evaluacién efectuada mediante un
examen realizado dentro del calendario previsto para las pruebas finales.

Para acogerse a este procedimiento de evaluacion, el alumnado deberé solicitar al
profesor de la asignatura el cambio de procedimiento de evaluacién, que debera estar
justificado por enfermedad prolongada o accidente del alumno/a, incorporacién o
desemperio de un puesto de trabajo en un horario incompatible con las ensefianzas de
Grado o Master, nacimiento de un hijo/a o atenciones hospitalarias familiares, tal y
como se establece en el articulo 13 “Procedimientos de evaluacién” del citado
Reglamento de régimen académico y de evaluacion.

Se programaran tutorias por la tarde para facilitar la preparacion de la asignatura 'y
resolver dudas a los alumnos que se evallen por este procedimiento.

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable del tratamiento: Centro Universitqrio Sagrada Familia, adscrita a la
Universidad de Jaén, Avda. Cristo Rey, 17, 23400 Ubeda (Jaén).
Delegado de Proteccion de Datos: lopd@safa.edu

Finalidad: Conforme a la Ley de Universidades y demas legislacion estatal y
autonémica vigente, realizar los examenes correspondientes a las asignaturas en las
que el alumno o alumna se encuentre matriculado. Con el fin de evitar fraudes en la
realizacion del mismo, el examen se realizara en la modalidad de videollamada,
pudiendo el personal de la Universidad de Jaén contratar la imagen de la persona que
esta realizando la prueba de evaluacion con los archivos fotogréficos del alumno en el
momento de la matricula. Igualmente, con la finalidad de dotar a la prueba de evaluacion
de contenido probatorio de cara a revisiones o impugnaciones de la misma, de acuerdo
con la normativa vigente, la prueba de evaluacion seré grabada.



mailto:lopd@safa.edu

Legitimacion: cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demas
normativa estatal y autonémica vigente.

Destinatarios: prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se
realicen las pruebas con los que la Universidad de Jaén tiene suscritos los
correspondientes contratos de acceso a datos.

Plazos de conservacion: los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en
concreto de las grabaciones de los exdmenes, mientras no estén cerradas las actas
definitivas y la prueba de evaluacion pueda ser revisada o impugnada.

Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion,
oposicion, supresion, limitacion y portabilidad remitiendo un escrito a la direccién
postal o electronica indicada anteriormente. En el supuesto que considere que sus
derechos han sido vulnerados, puede presentar una reclamacién ante el Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandaluciaes.es
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LEGISLACION

-@LOE-Lev Organica de Educacion (Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo, BOE

n° 106de 4 de mayo de 2006)

-ELOE-Enseﬁanzas minimas en Primaria (RD 1513/2006 de 7 de diciembre,

BOE n°293 de 8 de diciembre de 2006

ELOE— Curriculo Educacion Primaria (Orden ECI1/2211/2007 de 12 de julio,

BOE n°173 de 20 de julio de 2007)

o[HLEA-Ley de Educacién de Andalucia (Ley 17/2007 de 10 de diciembre,

BOJA n°252 de 26 de diciembre de 2007)

e Tindice-LEA

o T DECRETO 230/2007, de 31 de julio, por el que se establece la
ordenaciéon vy lasensefianzas correspondientes ala educaciéon primaria
en Andalucia

-@Andalucia-Currl’culo Educacion Primaria (Orden de 10 de agosto, BOJA n°

171 de30 de agosto de 2007)

:EORDEN de 25 de julio de 2008, por la qgue se regula la atencién a la diversidad del

alumnado que cursa la educacién basica en los centros docentes publicos de

Anda-lucia (BOJAN® 167 de 22 de agosto de 2008)

REVISTAS

e Cuadernos de Pedagogia.
e Infanciay aprendizaje.
e Todas las relacionadas con el grado de Primaria.
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DIRECCIONES DE INTERNET RECOMENDADAS

http:// www.cnice.mecd.es

http// www.juntadeandalucia.es/averroes

http// www.cuadernosdepedagogia.com

http// www.Leer.es
http// Educared.es
http// educ@contic.

ANEXO |

CORRELACION

COMPETENCIAS-OBJETIVOS PEDAGOGICOS GENERALES (P.E.l)*

Competencias

Objetivos Pedagogicos Generales del P.E.I.

Identificar y planificar
la  resolucion de

Comprender, frente a posiciones pura-
mente técnicas y neutrales, la impor-

situaciones . .
educativas que tancia y trascendencia del componen- te
CFB6 afectan a estudiantes P.E.I.1.1.3 | afectivo, empatico y personalizado en
con diferentes capaci- los procesos de ensefianza- aprendizaje y
dades distipntos en el desarrollo integral del alumno como
ritmosde aprendizaje. persona.
Conocer, comprender y analizar con
Analizar y comprender profundidad, para su valoracion y apli-
los procesos educati- | P-E-l.1.1.1 |cacion criticas, las disposiciones le-
CFB 7 |vos en el aulay fuera gales sobre la educacion y el sistema
de ella relativos al educativo.
periodo 6-12. pE|292g |Desarollar la capacidad de formular y
T resolver problemas.
Conocer, comprender y analizar con
Conocer los profundidad, para su valoracion y apli-
CFB 8 | fundamentos de la P.E.I.1.1.1 | cacidon criticas, las disposiciones le-

educacion primaria.

gales sobre la educacion y el sistema
educativo.

Conocer los conceptos y procedimien-
tos que definen la estructura légica de
cada disciplina como ayuda para la
P.E.I.1.1.2 | construccion de modelos de andlisis in-
tegral e interpretacion integradora de la
realidad escolar y del proceso educati-
VO y como instrumentos de intervencion
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auténomay critica en la escuela y en la
educacion.

CFB 11

Conocer los procesos
de interaccién y
comunicacioén en el
aula.

P.E.I.1.1.3

Comprender, frente a posiciones pura-
mente técnicas y neutrales, la impor-
tancia y trascendencia del componen- te
afectivo, empético y personalizado en
los procesos de ensefianza- aprendizaje y
en el desarrollo integral del alumno como
persona.

CFB 12

Abordar y resolver
problemas de
disciplina.

P.E.l.1.1.4

Descubrir la importancia que una per-
sonalidad madura (equilibrio afectivoy
emocional, adaptabilidad a nuevas cir-
cunstancias, capacidad de iniciativa,
autoestima, sociabilidad,
responsabilidad, resistencia a la
frustracion, dina- mismo, madurez
intelectual y emocional, etc.) tiene para
el desarrollo apropiado de la labor
educativa.

CFB 13

Promover el trabajo
cooperativo y el
trabajoy esfuerzo
individuales.

P.E.1.2.25

Desarrollar la capacidad de aprender a
aprender de forma individual y en equipo
a través de wuna metodologia in-
vestigadora. Es decir: seleccionar in-
formacion, relacionar causas y conse-
cuencias, reestructurar, valorar, evaluar,
relativizar, objetivizar, inferir  con-
clusiones, etc.

P.E.1.2.2.6

Elaborar, aplicar y evaluar, de forma
creativa, el mayor nimero posible de
recursos didacticos de acuerdo conlos
principios del aprendizaje significativo
y de las orientaciones metodolégicas de
cada érea.

P.E.1.3.3.4

Desarrollar capacidades relativas al
ambito socio-afectivo.

CFB 14

Promover acciones de
educacion en valores
orientadas a la prepa-
racion de una ciudada-
nia activa y democrati-
ca.

P.E.1.3.3.5

Interesarse, con talante curioso, critico,
abierto y dialogante, por la culturade hoy
y por participar en ella.

P.E.1.3.3.6

Apreciar y desarrollar los valores éticos y
humanistas nacidos de la inspiracion
cristiana.

() El P.E.I. es la sigla del Proyecto Educativo Integrado de la Escuela Universitaria de
Magisterio Sagrada Familia. En él se definen las notas de identidad de la Escuela
Universitaria de Magisterio Sagrada Familia de Ubeda, estableciendo el marco de referencia
global y los planteamientos educativos de caracter general que definen y distinguen a este
centro universitario. El documento fue publicado por la Universidad de Jaén en el afio 2007
(ISBN: 978-84-8439-347-4).
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL P.E.I.

Competencias cognitivas (pensamiento reflexivo, pensamiento logico,
pensamientocritico, pensamiento deliberativo y pensamiento creativo).

Competencias linglisticas (comunicacién oral y escrita).

Competencias individuales (automotivacion, resistencia y adaptacion al
entorno,sentido ético).

Competencias sociales (diversidad y multiculturalidad, tratamiento de
conflictos, comunicacién interpersonal, trabajo en equipo).

Competencias emprendedoras (orientacién al logro).
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